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AVIS D’APPEL MANIFESTATION D’INTERET POUR LA SELECTION D’UN CABINET

OU BUREAU DETUDES POUR LA REALISATION DES ETUDES POUR LA
RENOVATION DU LABORATOIRE D’ETUDE ET DE SURVEILLANCE
ENVIRONNEMENTALE (LESE) Y COMPRIS SES LOCAUX DANS LE BATIMENT DE
L’EX DPM ET L’'AMENAGEMENT DU SITE A AKPAKPA PK3

AMI N° .45 /McVDD/DC/SGM/DGEC/LESE/S-PRMP/SA du 0.3 uag 2021

1. Le présent appel public & manifestation d'intérét fait suite a I’Avis Général de Passation des
Marchés Publics n°® 0135/PRMP/MCVDD/S-PRMP du 15 janvier 2021 publié sur le portail
web des marchés publics (www.marches-public.bj).

3. Le Ministére du Cadre de Vie et du Développement Durable a obtenu du Budget National
exercice 2020 des crédits nécessaires pour financer la réalisation des études pour la rénovation
du Laboratoire d’Etude et de Surveillance Environnementale (LESE) y compris ses locaux
dans le batiment de I’ex Direction de la Promotion des Métiers (DPM) et I’aménagement du
site 8 AKPAKPA a PK3.

L’objectif de la mission est de doter le MCVDD d’un document d’étude de faisabilité pour la
rénovation du Laboratoire d’Etude et de Surveillance Environnementale (LESE) y compris ses
locaux dans le batiment de 1’ex Direction de la Promotion des Métiers (DPM) et
’aménagement du site 8 AKPAKPA a PK3.

3. La mission du bureau d’étude consiste a :

e faire un état des lieux et diagnostic du réseau électrique notamment et autres volets a
réhabiliter ;

¢ concevoir les aménagements et ¢élaborer les dossiers d’architectures successifs
(ESQ/APS/APD) nécessaires pour la mise en ceuvre du projet ;

o ¢laborer un plan d’électricité de I’ensemble des bureaux et autres piéces pour tenir compte
des différents appareils a utiliser dans le laboratoire ;

e assister le Maitre d’Ouvrage dans la sélection et la négociation du contrat de I’entreprise
qui exécutera les travaux ainsi que son contrdle

e approbation de ’ensemble de la documentation établie par ’entreprise qui sera chargée

d’exécuter les travaux ; . _ a
e contréler des opérations de réceptions provisoires et définitives nl
e | ’estimation confidentielle de I'étude. : j A_x§
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Les candidats intéressés sont invités a manifester leur intérét pour les prestations décrites ci-
dessus en fournissant les informations indiquant qu’ils sont qualifiés pour exécuter les
prestations.
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Le Consultant (bureau d’études) doit mettre en place les moyens en personnel et en matériel
qu'il juge nécessaires & I'accomplissement de sa mission.

Le Consultant proposera et justifiera I'éventail de disciplines & intégrer dans 1’équipe du projet
mais doit prévoir le personnel minimum suivant :

< Un (01) expert en Génic-civil, chef de mussion ; de niveau BAC + 5 au moins, avec cing
(05) années minimums d’expérience professionnelle et ayant réalisé ou participé a au moins
trois (03) missions d’études pour la réhabilitation ou la rénovation des bétiments.

% Un (01) architecte urbaniste, ayant au moins cing (05) années d’experience
professionnelle et ayant participé & au moins deux (02) missions objet de cette ¢tude au
cours des cinq (05) dernicres annees,

< Un (01) expert en génie électrique ou électroméeanicien de niveau BAC + 5 au moins,
avec cing (03) années minimums d’expérience professionnelle et ayant participé a au moins

trois (03) missions d*études en distribution d’énergie électrique dans les batiments au cours
des cing (05) derniéres années.

 Un expert en environnement de niveau BAC +4 au moins avec cing années d’expérience

dans le domaine des études d’impacts environnementaux des travaux de batiments et deux
(02) expériences dans le suivi de la mise wuvre de plan de Gestion Environnementale et
Sociate (PGES) des projets de batiments .

- Un (01) expert en assurance — qualité de supérieur, ayant au moins trois (03) années
d’expérience professionnelle management qualité, dans I’aménagement ou la construction d’un
laboratoire :

« Trois (3) ans d’expériences dans la supervision du contrle qualité et la maitrise des risques
dans un laboratoire

< Du personnel d’appui peut étre proposé par le consultant pour I’accomplissement de sa

mission.

Les candidats intéressés sont invités & manifester leur intérét pour les prestations des services
décrits ci-dessus en fournissant les informations indiquant qu’ils sont qualifiés pour exéeuter les
services i suvoir : | i
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*+ Registre de Commerce et de Crédit Mobilier (RC(,M) ‘et les St'\tuts définissant la
forme juridique du cabinet

% les références techniques des prestations similaires appuyées des attestations de bonne

fin ’exécution et pour les bureaux d’études naissants, fournir en lieu et place des

attestations de bonne fin, les attestations de travail des expériences mentionnées dans

les curricula vitae du personnel clé,

o'e
<

Purganisation technique et managériale du bureau

o
4.0

Ia liste du personnel a affecter 4 la mission et leurs qualifications ;
< Accord de Groupement §’il y a lieu.



Il est demandé aux candidats de fournir ces informations en ne dépassant pas quinze (15) pages.

Les candidats peuvent s’associer pour renforcer leurs compétences respectives. Les candidats

devront respecter les critéres ci-aprés :

Expérience des candidats :

Avoir effectué au moins deux (02) études de faisabilité de projet de rénovation de batiments :

usage de bureau ou de [aboratoire.
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Une liste d’au moins trois (03) candidats et au plus sept (07) candidats présentant au micux
les aptitudes requises pour exécuter les prestations sera établie par I’ Autorité contractante. Ces
candidats présélectionnés seront ensuite invités a présenter leurs propositions techniques et
financieres et les candidats seront sélectionnés selon la méthode : « de sélection sur Ia base de
la qualité technique et du montant de Ia proposition (sélection fondée sur qualité-coiit) »

Pour étre présélectionné, chaque candidat devra totaliser au moins 70 points sur 100 sur
la base des critéres d’évaluation définis dans le tableau N°3 et le nombre de candidats
présélectionnés ne saurait étre inférieur 3 trois (03) et supérieure a sept (07).

Les candidats intéressés peuvent obtenir le dossier de manifestation d’intérét a |'adresse ci-
aprés : Secrétariat de la Personne Responsable des Marchés Publics du Ministére du Cadre de
Vie et du Développement Durable (MCVDD) 01 Boite postale : 3502-3621 Cotonou TéI. :
(229) 21 31 81 45 email : prmp_mevdd@cadredevie.bj, a compter du D:EMW@%))/J

7. Les manifestations d’intérét doivent étre fournies en trois (03) exemplaires dont un original.
L’original et les copies doivent étre placés dans une enveloppe portant clairement la
mention « Appel 4 manifestation d’intérét pour la sélection de cabinets pour la
réalisation des études pour la rénovation du Laboratoire d’Etude et de Surveillance
Environnementale (LESE) y compris ses locaux dans le bAtiment de 1’ex Direction de
Ia Promotion des Métiers (DPM) et ’aménagement du site 3 AKPAKPA i PK3 ».

« AN’OUVRIR QU’EN SEANCE D’OUVERTURE DES PLIS »
Les manifestations d’intérét doivent étre déposées sous plis fermé a I'adresse ci-apres :
Secrélariat de la Personne Responsable des Marchés Publics du Ministere, 01 Boite postale :
3502-3621 Cotonou Tél. : (229) 21 31 81 45 email : sprmpmevdd@hotmail.com au plus tard le
J?‘MQU’I& 2021 a 10 heures précises. L’ouverture des plis aura lieu le méme
Jour dans la salle de conférence du 3éme étage du batiment ozone de la Direction Générale de
I’'Habitat et de Construction du Ministére du Cadre de Vie et du Développement Durable

(MCVDD) 4 10 heures 30 minutes.
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